Pravidla odménovani ¢lent predstavenstva a ¢lent dozorci
rady spole¢nosti Ceské vinatfské zavody a.s.

Tato pravidla urcuji zptisob odménovani ¢lenti predstavenstva a ¢lenti dozoréi rady spolec¢nosti Ceské vinatské
zavody a.s., dale také jako ,Clenové orgdnti spole¢nosti”, pro obdobi od 01. ¢ervence 2024.

Tato pravidla urcuji rozdéleni celkové odmény ¢lenti organti spolecnosti, jejich jednotlivé slozky, zptsob jejich
stanoveni a postup pfi jejich vyplaté.

1. Odmeéna za vykon funkce ¢lena organt spole¢nosti

Odmeéna za vykon funkce ¢lena organt spoleénosti sestava z mési¢ni pevné slozky, ro¢ni odmény a zvlastni
ro¢ni odména a nepenéZité odmény.

1.1. Pevna sloZka odmény za vykon funkce ¢lena organi spole¢nosti je vyplacena mési¢né.

Pevnd slozka odmény pfislusi cleniim organt spolecnosti mésicné v nasledujici vysi:

Predseda predstavenstva 21.000,- K¢
Mistopiedseda predstavenstva 15.000,- K¢
Clen predstavenstva 15.000,- K&
Predseda dozordi rady 8.000,- K¢
Clen dozor&i rady 8.000,- K&

Clenu predstavenstva povéfenému piimym operativnim fizenim spole¢nosti pfislu$i za vykon plsobnosti
pfimého operativniho fizeni spole¢nosti pfiplatek k mésiéni odméné ve vysi 35.000,- K¢.

M¢ési¢ni odmény za vykon funkce ¢lena organii spole¢nosti jsou splatné vzdy do 15. dne kalendafniho mésice
nasledujiciho mésice po mésici, ke kterému se vztahuiji.

1.2. Ro¢ni odména za vykon funkce ¢lena organi spolecnosti

SloZzka odmény oznacCend jako ro¢ni odména je priznavana ¢lenu predstavenstva a ¢lenu dozoréi rady
spolecnosti za tvorbu ekonomického ukazatele EBITDA po uUpravach (dale také jako ,Upravena EBITDA”) za
kalendaini rok. Hodnota dosazeného ukazatele Upravena EBITDA bude zjist€na z konsolidované ucetni
zavérky Spolecnosti k 31. 12. bezprostiedné ukonceného kalendainiho roku.

Vypocet Upravena EBITDA pro ucely téchto pravidel:

+ konsolidovany HV pied zdanénim viech spoleénosti kde CVZ je ovladajici osobou

+ Odpisy dl. nehmotného a hmotného majetku

+ Nakladové aroky z investicnich avéra

+ Operace nesouvisejici s béZznou provozni ¢innosti (napt. prodej dl. majetku, finan¢ni investice,
dividendy atp.)

= Upravena EBITDA



Maximalni souhrnna vyse odmény pro vsechny ¢leny organt spolecnosti k rozdéleni Cinni
1% z Upravené EBITDA do vyse 55 mil K¢ véetné,
3% z Upravené EBITDA nad 55 mil K¢.

Vysledna ro¢ni odména neni pfedem rozdélena na jednotlivé ¢leny organl a toto rozdéleni je v pravomoci
predstavenstva spolecnosti, které svym samostatnym rozhodnutim na navrh predsedy predstavenstva pfizna
odmény jednotlivym ¢lenim organt, a to na zakladé individualnich zasluh toho kterého ¢lena organ(. Rocni
odména je uréena jako maximalni a nemusi byt mezi ¢leny orgdnii spolecnosti zcela rozdélena. Odmeéna je
splatnd v terminu do 31. srpna roku bezprostfedné nasledujiciho po hodnoceném obdobi.

1.3. Zvlastni ro¢ni odména ¢lenti predstavenstva a ¢lenii dozoréi rady spole¢nosti za mimoradné plnéni
ukolt.

Valna hromada schvaluje pro ¢leny organti spolec¢nosti Zvlastni roéni odménu v celkové vysi 300.000 K¢ (slovy:
tfista tisic korun ceskych).

Vysi odmény pro jednotlivé ¢leny organt spolecnosti stanovi pfedstavenstvo spole¢nosti tak, Ze maximalni
vyse zvlastni ro¢ni odmeény pro vSechny ¢leny pfedstavenstva bude cinit 220 tis. K¢ (slovy: dvéstédvacet tisic
korun ¢eskych) a maximalni vySe zvlastni rocni odmény pro vSechny ¢leny dozoréi rady bude ¢init 80 tis. K&
(slovy: osmdesat tisic korun Ceskych). Tato ¢astka nemusi byt mezi leny orgdnti spolecnosti zcela rozdélena a
nemusi byt pfiznana vibec. Odména je splatnd v terminu do 31. srpna roku bezprostifedné nasledujiciho po
hodnoceném obdobi.

1.4. Ro¢ni nepenéZité odmény

Clendm predstavenstva a dozoréi rady pfisludi roéni nepenézitd odména formou pfispévku na rekreaci ¢lena
predstavenstva nebo ¢lena dozorci rady spolecnosti a jeho rodinného prislusnika az do vyse 20.000,- (slovy:
Dvacettisickorunceskych) za rok poskytnutou spole¢nosti DAEN s.r.o., ICO: 61168807. Podminky vyplaceni
této odmény pro jednotlivé Cleny se budou fidit samostatnou interni smérnici vydanou predstavenstvem
spole¢nosti nebo samostatnym rozhodnutim predstavenstva. V pfipadé, Ze bude ¢lenem organ( pravnicka
osoba, naleZi pravo na odménu dle tohoto bodu zastupci pravnické osoby, ktera je ¢lenem organt spolecnosti.

2. Spoleéna a zavéreéna ustanoveni

Pfedstavenstvo je opravnéno odménu ¢leniim organia spole¢nosti nevyplatit nebo snizit, pokud ¢len organa
spolecnosti zplisobil ztrdtu nebo skodu, nebo ziejmé pfispél k nepfiznivému hospodaiskému vysledku
spolecnosti, ledaze valna hromada rozhodne jinak.

V ptipadé, Ze bude clenem kteréhokoli organu zvolena pravnickd osoba, budou vSechny odmeény (tedy
mésicni, ro¢ni i mimoradné) za vykon funkce této osoby vyplaceny v Castce o 34% vyssi (se zaokrouhlenim na
celé stokoruny). K takto zjisténé vysi odmény se pripocte DPH v zdkonné vysi.

Tato Pravidla odménovani nahrazuji vSechna dfivéjsi pravidla odménovdani a nabyvaji ucinnosti schvélenim
valnou hromadou spolecnosti.

Pfedstavenstvo spolecnosti



